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Projekt „Nauka języka litewskiego w gminie Wiżajny – kluczem do porozumienia z zagranicznym sąsiadem” 
współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
„Nauka języka litewskiego w gminie Wiżajny – kluczem do porozumienia z zagranicznym sąsiadem”
współfinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki
Numer Projektu: POKL.09.05.00-20-303/09-00
§ 1.
Ilekroć w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1. „Organizatorze” oznacza to Stowarzyszenie „Macierzanka” ul. Suwalska 17A, 16-407 Wiżajny.
2. „Projekcie” oznacza to projekt pn. „Nauka języka litewskiego w gminie Wiżajny – kluczem do porozumienia z zagranicznym sąsiadem” realizowany przez Organizatora ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IX „Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach”, Działanie 9.5 „Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich”.
3. „Regulaminie” oznacza to niniejszy Regulamin uczestnictwa w Projekcie.
4. „Kandydacie” oznacza to osobę ubiegającą się o zakwalifikowanie do udziału w Projekcie na podstawie zasad określonych w Regulaminie.
5. „Uczestniku Projektu” oznacza to Kandydata, który po spełnieniu wszystkich wymogów określonych w Regulaminie został dopuszczony do udziału w Projekcie.
§ 2.
INFORMACJA O PROJEKCIE
1. Projekt „Nauka języka litewskiego w gminie Wiżajny – kluczem do porozumienia z zagranicznym sąsiadem” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IX „Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach”, Działanie 9.5 „Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich” realizowany jest przez Stowarzyszenie „Macierzanka”, zgodnie z umową o dofinansowanie realizacji Projektu Nr: POKL.09.05.00-20-303/09-00 zawartą w dniu 17 luty 2010 r. pomiędzy Stowarzyszeniem „Macierzanka” ul. Suwalska 17A 16-407 Wiżajny a Urzędem Marszałkowskim Województwa Podlaskiego ul. Kard. S. Wyszyńskiego 1 15-888 Białystok
2. Projekt współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
3. Celem ogólnym projektu jest stworzenie podstaw do lepszego porozumiewania się z sąsiadami litewskimi, u 28 kobiet i 20 mężczyzn, mieszkańców gminy Wiżajny.
4. Okres realizacji projektu: 01.09.2010 r. – 31.05.2011 r.
§ 3.
POSTANOWIENIA OGÓLNE
1. Regulamin określa zasady rekrutacji, w tym doboru Uczestników Projektu oraz zasady uczestnictwa w Projekcie.
2. Regulamin określa prawa i obowiązki Uczestników.
3. Dzięki dofinansowaniu ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego udział w Projekcie jest bezpłatny.
4. Ogólny nadzór oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie należy do kompetencji Koordynatora Projektu.
5. Odpowiedzialność za właściwą realizację projektu ponosi Koordynator Projektu.
§ 4.
WARUNKI UCZESTNICTWA ORAZ REKRUTACJA
1. Uczestnikiem Projektu może być osoba, która w dniu przystąpienia do projektu, spełnia następujące kryteria:
- zamieszkuje na terenie gminy Wiżajny
oraz
- znajduje się w przedziale wiekowym między 13 a 64 rokiem życia.
2. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest spełnienie kryteriów określonych w § 4 pkt 1 Regulaminu oraz złożenie w siedzibie Stowarzyszenia „Macierzanka” ul. Suwalska 17A 16-407 Wiżajny (osobiście lub przesłanie pocztą tradycyjną) następujących dokumentów rekrutacyjnych:
- formularz rekrutacyjny ( wg wzoru )
- ksero dowodu osobistego ( w przypadku posiadania )
3. Wzory dokumentów rekrutacyjnych dostępne będą w siedzibie Stowarzyszenia „Macierzanka” ul. Suwalska 17A 16-407 Wiżajny oraz zamieszczone na stronie internetowej Stowarzyszenia „Macierzanka” ( www.serywizajny.org.pl )
4. Rekrutację przeprowadzi Koordynator Projektu wspólnie ze Specjalistą ds. promocji i rekrutacji oraz członkowie Stowarzyszenia „Macierzanka”, którzy podejmą decyzję o zakwalifikowaniu Kandydata do udziału w Projekcie na podstawie złożonego kompletu dokumentów i kryteriów projektowych. 
5. Rekrutacja będzie prowadzona w sposób ciągły, aż do zakwalifikowania do Projektu planowanej liczby 48 osób (28 kobiet i 20 mężczyzn ), które zostaną objęte wsparciem. W przypadku większej liczby zainteresowanych oceniana będzie motywacja na podstawie rozmowy z kandydatem.
5. W wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista podstawowa kandydatów, ewentualnie lista rezerwowa.
6. Każdy Uczestnik Projektu zostanie poinformowany telefonicznie o zakwalifikowaniu do udziału w projekcie, terminie i miejscu rozpoczęcia szkoleń.
§ 5.
ORGANIZACJA MODUŁU SZKOLEŃ W RAMACH PROJEKTU
1. Projekt zakłada przeszkolenie 48 osób ( 4 grupy po 12 osób ). Szkolenia odbywać się będą przez 6 miesięcy, średnio po 2 godziny w każdym tygodniu. 
2. Szkolenie jest za darmo. W trakcie trwania szkolenia uczestnicy otrzymają niezbędne materiały techniczne i piśmiennicze.
3. W trakcie szkolenia zorganizowany będzie wyjazd studyjny na Litwę. Wyjazd trwał będzie 2 dni ( 1 nocleg na terytorium Litwy ). Planowane jest odwiedzenie Wilna i miejscowości leżących na trasie przejazdowej do tego miasta. Podczas wyjazdu zostanie zapewnione pełne wyżywienie.
4. Po zakończeniu szkolenia – w kwietniu 2011 r. zostanie zorganizowany Dzień litewski. Na uroczystość tą zaproszeni zostaną sąsiedzi z pobliskich gmin litewskich oraz mieszkańcy Wiżajn. Uczestnicy szkolenia zaprezentują umiejętność posługiwania się językiem litewskim.
§ 6.
PRAWA I OBOWIĄZKI BENEFICJENTA OSTATECZNEGO
1. Każdy Uczestnik Projektu ma prawo do:
· bezpłatnego udziału w szkoleniu
· udziału w spotkaniu podsumowującym projekt
· zgłaszania uwag i oceny odbywających się w ramach modułu szkoleń
· otrzymania imiennego zaświadczenia o ukończeniu szkolenia
· otrzymania przewidzianych w projekcie materiałów szkoleniowych
· otrzymania przewidzianego w projekcie wyżywienia oraz napojów.
2. Każdy Uczestnik Projektu jest zobowiązany do:
· przestrzegania niniejszego Regulaminu
· uczestnictwa we wszystkich przewidzianych dla Uczestnika zajęciach przeprowadzanych w ramach szkolenia (w szczególnych przypadkach usprawiedliwienie nieobecności następuje poprzez pisemne wyjaśnienie lub przedłożenie koordynatorowi dokumentu potwierdzającego wystąpienie zaistniałych okoliczności; za usprawiedliwioną nieobecność Organizator uznaje nieobecność z przyczyn zdrowotnych bądź losowych)
· punktualnego i aktywnego udziału w zajęciach przeprowadzanych w ramach szkolenia w terminach i miejscach wyznaczonych przez Organizatora
· każdorazowego potwierdzania uczestnictwa w zajęciach na przedkładanych przez Organizatora listach obecności.
· wypełniania przedkładanych przez Organizatora ankiet związanych z realizacją projektu i monitoringiem jego rezultatów, w czasie trwania projektu i po jego zakończeniu.
3. Każda uczestniczka/uczestnik Projektu zobowiązana/y jest do uczestnictwa w zajęciach szkolnych; może opuścić maksymalnie do 20% zajęć szkolnych pod warunkiem usprawiedliwienia nieobecności (zwolnienia lekarskie, zdarzenia losowe).
4. W przypadku przerwania uczestnictwa w Projekcie z winy uczestnika/uczestniczki Projektu lub niedotrzymania wymaganego poziomu frekwencji na zajęciach, za wyjątkiem zdarzeń losowych i choroby, uczestniczka/uczestnik zobowiązana/y jest do zwrotu otrzymanych materiałów szkoleniowych, a Organizator ma prawo dochodzić zwrotu poniesionych kosztów.
5. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie, uczestniczka/uczestnik zobowiązana/y jest do złożenia pisemnego oświadczenia o rezygnacji z podaniem przyczyny. W sytuacji, gdy przyczyną rezygnacji jest wypadek losowy, uczestniczka/uczestnik zobowiązana/y jest dołączyć do oświadczenia potwierdzającą ten fakt dokumentację.
6. W przypadku, gdy przyczyna rezygnacji z udziału w Projekcie jest inna niż wypadek losowy, lub dokumentacja potwierdzająca wypadek losowy nie zostanie dostarczona przez uczestniczkę/uczestnika Projektu, Organizator ma prawo dochodzić zwrotu poniesionych kosztów.
§ 7.
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. W przypadku spraw nieobjętych niniejszym regulaminem decyzję podejmuje Koordynator Projektu.
2. Regulamin wchodzi w życie z dniem 01 września 2010 r. i obowiązuje przez okres trwania projektu.
3. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu na skutek zmian w przepisach prawa. 
4. Aktualna treść niniejszego regulaminu dostępna jest w siedzibie Organizatora.


