[image: image1.jpg]Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spotecznej Oséb Starszych
na lata 2012-2013



[image: image2.jpg]



Projekt „Akademia wysokich lotów” 

współfinansowany ze środków finansowych Rządowego Programu Aktywności Społecznej Osób Starszych na lata 2012-2013.


Regulamin

uczestnictwa w projekcie

§ 1

Informacja o projekcie

1. Projekt „Akademia wysokich lotów” realizowany jest przez Stowarzyszenie „Macierzanka” zwane dalej „Projektodawcą”, w ramach środków finansowych Rządowego Programu Aktywności Społecznej Osób Starszych na lata 2012-2013.
2. Tematem projektu jest realizacja szkoleń zawodowych dla osób w wieku 60+.

3. Biuro Projektu znajduje się pod adresem: ul. Suwalska 17A, 16-407 Wiżajny.
4. Projekt obejmuje swym zasięgiem województwo podlaskie: powiat suwalski.

5. Okres realizacji projektu: od 01.10.2012 r. do 30.04.2013 r.

6. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji uczestniczek/uczestników oraz zasady uczestnictwa 
w projekcie pt. „Akademia wysokich lotów”, zwanym dalej Projektem.

7. W projekcie weźmie udział 60 osób. 

§ 2

Warunki uczestnictwa

1. Uczestniczką/uczestnikiem Projektu może zostać osoba:

1. Zamieszkała na obszarze realizacji projektu tj. województwo podlaskie: powiat suwalski.
2. która na dzień przystąpienia do projektu miała ukończony 60 rok życia.

2. Pierwszeństwo do udziału w projekcie będą miały osoby o niskim wykształceniu (podstawowe i gimnazjalne) oraz osoby w trudnej sytuacji społeczno-materialnej.

3. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie po spełnieniu warunków określonych w § 2 p.1 niniejszego regulaminu, jest wypełnienie i przesłanie pocztą tradycyjną, lub złożenie w Punkcie Rekrutacyjnym, lub biurze projektu:

1. formularza rekrutacyjnego, kompletnie wypełnionego, opatrzonego datą i podpisanego;

2. Kserokopii dokumentu potwierdzającego miejsce zamieszkania np. dowód osobisty.

4. Formularz rekrutacyjny dostępny jest w Biurze Projektu i Punkcie Rekrutacyjnym.

5. Przyjmowane będą jedynie kompletne, poprawnie wypełnione zgłoszenia na właściwym formularzu rekrutacyjnym, opatrzone datą i własnoręcznym podpisem potencjalnej uczestniczki/uczestnika, lub opiekuna prawnego.

6. Za moment zgłoszenia przyjmuje się chwilę, w której złożone zostały wszystkie wymagane dokumenty.

7. Decyzja o zakwalifikowaniu danej osoby do udziału w Projekcie zostanie podjęta na podstawie spełnienia ww. kryteriów przez Komisję Rekrutacyjną. 

8. Z przeprowadzonej rekrutacji sporządzony zostanie Protokół Rekrutacyjny.

§ 3

Zasady rekrutacji

1. Sposoby rekrutowania Uczestników Projektu:

· Ogłoszenia w internecie;

· Ulotki;

· Spotkanie informacyjno-promocyjne;

· Informacja telefoniczna;

· Informacje w Biurze projektu.

2. Zgłoszenia na listę kandydatów będą przyjmowane do 20-11-2012r.

3. Procedura rekrutacyjna składa się z następujących etapów:

· wypełnienie dokumentów rekrutacyjnych – przyjęcie zgłoszenia;

· weryfikacja złożonych dokumentów;

· uzupełnienie brakujących dokumentów, np. potwierdzenie posiadanego statusu;

· sporządzenie listy podstawowej i rezerwowej uczestniczek/uczestników Projektu;

· przyporządkowanie uczestniczek/uczestników Projektu do właściwych zajęć w oparciu 
o zdiagnozowane problemy edukacyjne;

4. Przystąpienie kandydata do procesu rekrutacji, jest równoznaczne z zaakceptowaniem niniejszego regulaminu.

§ 4

Kwalifikacja uczestników Projektu

1. Komisja Rekrutacyjna powołana przez Prezesa Zarządu Stowarzyszenia zadecyduje o zakwalifikowaniu kandydatki/kandydata do projektu na podstawie następujących kryteriów:

· złożenia wymaganych dokumentów;

· spełnienia kryteriów wymienionych w §2 niniejszego regulaminu;

2. Rezultatem przeprowadzonej rekrutacji będzie wyselekcjonowanie grup uczestników, którzy podejmą bezpłatną naukę;

3. W przypadku niespełnienia wymagań rekrutacji kandydatka/kandydat zostanie poproszony o uzupełnienie braków formalnych. W przypadku nie złożenia uzupełnień formalnych, kandydatka/kandydat zostaje skreślony z listy uczestników Projektu. Na miejsce skreślonego kandydatki/kandydata wchodzi pierwsza osoba z listy rezerwowej.

4. Osoby, które zakwalifikowały się do projektu zostaną powiadomione telefonicznie.

§ 5

Prawa uczestnika/uczestniczki Projektu

Każda uczestniczka/uczestnik Projektu ma prawo do:

1) udziału w zajęciach szkolnych;

2) udziału w jednodniowej wycieczce;

3) otrzymania materiałów szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajęć;

4) poczęstunku podczas szkoleń;

5) otrzymania świadectwa ukończenia szkoleń w ramach Projektu.

§ 6

Obowiązki uczestnika/uczestniczki Projektu

Uczestniczka/uczestnik Projektu zobowiązuje się do:

1) złożenia kompletu wymaganych dokumentów rekrutacyjnych;

2) podpisania niniejszego regulaminu i jego przestrzegania;

3) uczestniczenia we wszystkich zajęciach szkolenia, na które się zakwalifikował – potwierdzonego własnym podpisem na liście obecności;

4) wypełniania w trakcie trwania Projektu ankiet ewaluacyjnych i testów sprawdzających;

5) bieżącego informowania Koordynatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy udział w szkoleniu;

6) usprawiedliwienia wszystkich nieobecności w terminie do 7 dni od daty zaistnienia zdarzenia;

§ 7

Szkolenia

1. Przewidziane są 2 edycje projektu – pierwsza jeszcze w 2012 roku, druga na początku 2013 roku. W każdej edycji będzie uczestniczyć 30 os. (3 grupy po 10 os.). Każdy uczestnik może wziąć udział w 1 szkoleniu.

2. Tematy spotkań szkoleniowych:

· podstawowy kurs komputerowy (podstawy obsługi komputera, internetu i komunikacji elektronicznej – email),

· warsztaty kulinarne (wytwarzanie potraw regionalnych),

· warsztaty z zakresu prowadzenia gastronomi (prowadzenie działalności gastronomicznej, przygotowywanie imprez, dekoracja stołu, przygotowywanie posiłków),

· warsztaty rzemieślnicze z zakresy wytwarzania przedmiotów codziennego użytku (przedmioty z papieru, gliny, drewna i wikliny, zdobienie, dekupaż, wyszywanie).

3. Na każde szkolenie przypada 18 godzin dydaktycznych (3 dni szkoleniowych – po 6 godzin dydaktycznych każdy uczestnik).

4. W przypadku rezygnacji z udziału w Projekcie, uczestniczka/uczestnik zobowiązana/y jest do złożenia pisemnego oświadczenia o rezygnacji z podaniem przyczyny. W sytuacji, gdy przyczyną rezygnacji jest wypadek losowy, uczestniczka/uczestnik zobowiązana/y jest dołączyć do oświadczenia potwierdzającą ten fakt dokumentację.

5. W przypadku, gdy przyczyna rezygnacji z udziału w Projekcie jest inna niż wypadek losowy, lub dokumentacja potwierdzająca wypadek losowy nie zostanie dostarczona przez uczestniczkę/uczestnika Projektu, Projektodawca ma prawo dochodzić zwrotu poniesionych kosztów.

§ 8

Postanowienia końcowe

1. Regulamin obowiązuje przez cały okres realizacji Projektu.

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem 24 października 2012r.

3. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu na skutek zmian w przepisach prawa oraz kosztorysu projektu i harmonogram projektu będących załącznikiami do umowy o dofinansowanie projektu,. 

4. Aktualna treść niniejszego regulaminu dostępna jest w Biurze Projektu i Punkcie Rekrutacyjnym.

Opracowano, dnia 24-10-2012r., Mariusz Żeliszczak – koordynator projektu

Zatwierdzono, Barbara Żeliszczak – prezes zarządu
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